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Essere presenti per dire la nostra perché abbiamo le competenze per 
farlo… mettersi in gioco

Si prosegue…
-promuovere l'immagine della professione attraverso una presenza in 

termini di partecipazione e di espressione in tutte le possibili
occasioni pubbliche; 

Nuove strade…
-registro dei collaboratori del CROAS per consulenze su proposte 

normative, su tematiche specifiche, partecipazione a convegni
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PROPOSITIVITA’ E GOVERNO DELLE POLITICHE 
PUBBLICHE ATTRAVERSO I RAPPORTI ISTITUZIONALI

attività che proseguono …

� Patto per il sociale – Regione Piemonte
� SIA

� Espressione di pareri normative regionali

Nuove strade…

� Incontri con Assessori insediati ultime amministrative previo lavoro 
propedeutico con iscritti dei diversi territori interessati

� Elezioni amministrative primavera 2017
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SALVAGUARDIA E SVILUPPO DEI CONTENUTI DELLA 
PROFESSIONE

attività avviate da proseguire….

• Rapporti con le Università

(tirocini, ricerca, esami di stato)

• Valutazione di esito

• Aggressività nei servizi (area nord): in fase 
di attivazione 

• Rapfam
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SALVAGUARDIA E SVILUPPO DEI CONTENUTI DELLA PROFESSIONE

nuove strade…
Momenti formativi organizzati dal CROASMomenti formativi organizzati dal CROAS

- WSWD 2017
- Managerialismo: presentazione volume, 3 province nell’autunno 2017
- 2 eventi prima disseminazione risultati ricerca aggressività (2 province)

- 2 laboratori sul tema. Servizio sociale e vergogna: una esplorazione sulle strade del 
burnout, della resilienza e del riconoscimento (due province)

- 1 evento sul ruolo del servizio sociale nei centri di accoglienza per migranti
- 1 evento sui minori stranieri non accompagnati

- 1 evento formativo connesso al Tavolo di lavoro CNOAS sulla sanità
- Lavoro di comunità
- Convegno SocISS
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UDP
Consiglio del 2 ott. 2015

Ricerca di nuove strade… per la professione 
Strade già previste ma da incrementare

-ricerca di finanziamenti
-Work in progress

-tirocini post laurea
Work in progress

-collaborazioni con altri Ordini professionali (es. caffè Alzheimer, es. gruppi di lavoro 
interprofessionali)
-Work in progress

-Servizio civile presso il CROAS

-progetti con  area nord per costruire progetti di finanziamento
-Ricerca aggressività nei servizi (fondazione CNOAS)
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IL CORAGGIO DI NOMINARE:COS’E’ TUTELA 
DELLA PROFESSIONE

Si prosegue…

• lavoriamo sulla promozione, sulla conoscenza, 
sull'informazione

• collaborazioni con pubblico, privato, terzo settore, 
associazioni

• collaborazioni con associazioni di utenti (tirocinio 
CLAM presso la sede dell'Ordine)
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-apertura delle commissioni, incontri decentrati sul territorio, gruppi di lavoro;
- gruppi provinciali

-assemblea annuale degli iscritti in tutte le province per un confronto sul 
lavoro svolto dal Consiglio 

-l’accesso al mercato del lavoro (monitoraggio e segnalazioni rispetto a bandi 
per aa.ss.); 

-la formazione continua 

APERTURA ALLA/DELLA COMUNITA ’ PROFESSIONALE
Si prosegue e si amplia…
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Presidente

- FC-POF
-Commissione Comunicazione
-rappresentanza  convegni &C

-ricerca aggressività
-incontri con gli iscritti, con soggetti esterni 

(pubblico, privato, terzo settore)
-rapporti con politici 

Vice Presidente

-università
-CUP

-tirocini di adattamento
-incontri con gli iscritti, con soggetti 

esterni (pubblico, privato, terzo settore)
-amministrazione trasparente

-rapporti con politici 

Segretario

-rapporti via web con gli iscritti
-gestione sito web

-responsabilità segreteria 

Tesoriere

-Atti economici relativi a progetti,  
servizi, consulenze e attività

-responsabilità contabile
-ricerca fondi 

Referenze
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UDP

Commissioni

Gruppi di lavoro

Partecipazione degli iscritti
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Le scelte: 

attenzione al tempo che abbiamo (scadenza del 
mandato)

alle energie

alla disponibilità alla partecipazione della 
comunità professionale
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