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Settembre — Dicembre 2020

Nel periodo di riferimento I’attivita del Tesoriere ¢ stata particolarmente intensa e orientata su diversi fronti:
da un lato la revisione e predisposizione delle procedure di evidenza pubblica per I’affidamento dei servizi e
delle consulenze di cui si avvale il Croas per il funzionamento, dall’altro le attivitd di rappresentanza
dell’Ordine in diversi ambiti.

In particolare per cio che concerne le procedure di evidenza pubblica, si & strutturato un confronto costante
con il consulente legale dell’Ente al fine di definire tutti gli aspetti procedurali e documentali dei diversi
passaggi che si sviluppano a partire dai bandi di manifestazione di interesse alla stesura del contratto con i
vincitori dei servizi.

Inoltre, a causa di problematiche connesse con alcuni servizi informatici in essere si € reso necessario
avviare una ricerca di mercato allo scopo di cambiare programmi e applicativi al fine di renderli piu
rispondenti alle esigenze dell’Ente.

Grazie alla collaborazione e costante impegno dei colleghi dell’ufficio di presidenza e della segreteria tutte
le operazioni hanno avuto buon esito ed hanno permesso di tenere la barra dritta e orientata agli obiettivi che
ci si erano posti, anche superando momenti di impasse o addirittura di scoraggiamento.

Un'altra importante innovazione é collegata al cambiamento delle modalita di riscossione dei contributi degli
iscritti per il 2021attraverso I’affidamento del servizio riscossione all’agenzia delle entrate. Dopo aver
assunto le necessarie informazioni dall’AdE e dai Croas che hanno gia utilizzano tale modalita il Consiglio
ha deliberato I’adesione alla convenzione gia in essere dal Cnoas.

ATTI DELIBERATIVI PREDISPOSTI E RELATIVE FASI ISTRUTTORIE

Al fine di evitare un lunghissimo elenco di atti si rappresentano le aree nelle quali si sono predisposti atti di
Delibere di Consiglio e Determine presidenziali reperibili sul sito istituzionale nella sezione amministrazione
trasparente:

affidamento servizi e consulenze

- bandi di Manifestazioni di interesse per i servizi di consulenza legale, del lavoro, contabile,
protezione dei dati, sicurezza sul luogo di lavoro, assistenza hardware - software e sito istituzionale,
broker assicurativo, pulizie, medicina del lavoro

- costituzione commissione di valutazione;

- nomina dei vincitori

- predisposizione della documentazione per la pubblicazione sul sito istituzionale

- stesura dei contratti.



Sostituzione applicativi a seguito di ricerca di mercato
- programma di contabilita e dei flussi finanziari
- servizio protocollo
- servizio conservazione documentale come previsto dalla normativa vigente

Contributo annuale di iscrizione all’Ordine
- Delibera di definizione dell’ammontare della quota annuale di iscrizione
- affidamento del servizio riscossione all’agenzia delle entrate

Altri atti
- Approvazione bilancio di previsione 2021
- affidamento diretto servizio di gestione dell’Albo

Attivita istituzionali effettuate nel periodo di riferimento
Consigli dell’Ordine
12 settembre 2020
3 ottobre 2020
17 ottobre 2020

14 novembre 2020
12 dicembre 2020

Ufficio di Presidenza — UdP

In questo periodo, attraverso collegamenti on line, ’'UdP ha effettuato molteplici incontri, mediamente a
cadenza quindicinale ma anche piu frequentemente in relazione delle esigenze emerse.

Incontri territoriali con gli iscritti

Nel mese di ottobre si sono svolti on line gli incontri territoriali con gli iscritti. Ho partecipato a cinque dei
sei incontri programmati

Commissione FUR

Gia componente della Commissione ho proseguito I’attivita della stessa (cfr. report della commissione).

Comitato scientifico corso di formazione alla Supervisione di Tirocinio

A seguito dell’emergenza sanitaria il percorso formativo era stato interrotto nel mese di aprile.

Considerato il prolungarsi dell’emergenza e, conseguentemente, I’impossibilita di realizzare il corso in
presenza, il comitato scientifico si e incontrato pit volte al fine di ridefinire il programma e il calendario
della formazione on line.



Consulta Unitaria delle Professioni
Gia rappresentante dell’Ordine all’interno della Consulta ¢ proseguita la mia partecipazione agli incontri

Formazione Assistenti Sociali inseriti nelle USCA in collaborazione con la Presidente e la consigliera
Veglia

Nel mese di novembre si & avviato il percorso formativo rivolto agli assistenti sociali inseriti nelle Usca
piemontesi: un ciclo di cinque incontri on line

Sono altresi stati effettuati incontri con assistenti sociali referenti del S.S.A.

Ricerca Servizio Sociale e Covid
Ha proseguito il lavoro con Fondazione per la stesura del volume sulla survey nazionale. Il volume e stato
pubblicato a novembre e la scrivente ha curato il capitolo su Servizio sociale e immigrazione.

Comitato zero allontanamento zero in collaborazione con la Presidente

L attivita del comitato ha proseguito nei mesi e si € intensificato in questo ultimo periodo in quanto il
Disegno di Legge regionale “allontanamento zero” ha ripreso il suo iter e sembra imminente la discussione
in commissione regionale.

Il comitato sta valutando iniziative pubbliche per manifestare, come gia in passato, la propria contrarieta al
DDLR.

Torino citta per le donne - Gruppo curare in collaborazione con la Presidente

Il Consiglio ha deliberato di aderire a questa iniziativa e 1I’Ordine é inserito del gruppo di lavoro che si
occupa del tema della cura sotto diversi aspetti. Obiettivo del gruppo e predisporre un documento che sara
presentato ai futuri candidati sindaci della citta di Torino

Il Tesoriere
a.s. Dott.ssa Daniela Simone

Torino, 14 gennaio 2021



