ATTIVITA’ VICE PRESIDENTE
Report delle attivita
settembre — dicembre 2020

In questo quadrimestre in seno al consiglio abbiamo parlato spesso di processi organizzativi, di come
migliorarli, persino di come migliorare I'organizzazione nel suo insieme. E’ importante dedicare
tempo al pensiero ma ¢ altrettanto importante tradurre poi quel pensiero in azioni orientate e
consapevoli che devono far funzionare il sistema in maniera efficiente, qualunque cosa accada. In
guesto forse dobbiamo migliorare, nel comprendere che 'organizzazione siamo noi e che il suo
miglioramento dipende dal miglioramento del nostro agire. Quindi, senza indugio, mettiamoci in
gioco con a passione e con lo spirito che alberga dentro ognuno di noi, forse cosi I'organizzazione
sara veramente migliore.

Nel periodo di riferimento di questo report, I’attivita del Vice Presidente si &€ evidenziata all’'interno
delle riunioni dell’Ufficio di Presidenza dove si e registrata una presenza costante. Gli incontri sono
avvenuti nelle seguenti date:

e 08/09/2020 seduta ordinaria,

e 29/09/2020 seduta ordinaria,

e 02/10/2020 incontro con consulente anticorruzione e trasparenza,

e 13/10/2020 seduta ordinaria,

e 23/10/2020 seduta ordinaria,

e 03/11/2020 seduta ordinaria,

e 17/11/2020 incontro con il personale di segreteria,

e 01/12/2020 seduta ordinaria,

e 10/12/2020 incontro con i referenti di commissione,

e 22/12/2020 incontro con nuovo presidente Consiglio Territoriale di Disciplina.

Si registra, inoltre, la partecipazione alle sedute di consiglio:
e 12/09 seduta ordinaria,
e 03/10 seduta ordinaria,

14/11 seduta straordinaria,

24/11 seduta ordinaria.

E' proseguita I'attivita all'interno del Gruppo Comunicazione sia in riferimento alla stesura dei
comunicati stampa sia rispetto alla gestione del gruppo chiuso Facebook, inoltre si evidenziano le
presenze alle seguenti sedute:
e 31/08 seduta ordinaria,
e 07/10 seduta ordinaria,
e 15/09 Riunione congiunta Gruppo comunicazione e Commissione etica per progetto Social
Topic.

Inoltre, il Gruppo Comunicazione del CROAS Piemonte in collaborazione con i Consigli dell’Emilia
Romagna, Liguria, Toscana e Trentino Alto Adige e con il patrocinio e la partecipazione del
Consiglio nazionale ha organizzato “STORIE DI ORDINARIA FRAGILITA —Sveliamo i sette ottavi
dell’iceberg dei servizi sociali”, cinque salotti letterari virtuali durante i quali cinque scrittori,
assistenti sociali, parlano dei loro libri. L’'evento si € articolato nei seguenti incontri:

e 24/09: Paolo Pajer — Per altre vite,



e 08/10: Gianfranco Mattera — Le due madri,

e 22/10: Rosella Quattrocchi — Il cacciatore di orchi,
e 05/11: Vilma Buttolo — Spazi inclusi,

e 19/11: Roberto D’Alessandro — | marchiati

Nel quadrimestre di riferimento sono stati realizzati gli incontri territoriali con gli iscritti che in
guesta edizione, per le note limitazioni date dall’emergenza sanitaria, sono state realizzate in
modalita webinar. Il Vice Presidente ha partecipato a tutti gli incontri:

e 16/10incontro territoriale Alessandria,

e 17/10incontro territoriale Cuneo,

e 23/10incontro territoriale VCO,

e 24/10incontro territoriale Torino,

e 29/10incontro territoriale Biella,

e 30/10incontro territoriale Vercelli.

Il Vice Presidente in qualita di referente dell’Ufficio di Presidenza ha aderito alle sedute della
Commissione Formazione, rapporti con I’Universita e Ricerca come piu sotto riportato:

e 04/11 seduta ordinaria,

e 07/12 seduta ordinaria.

Al fine di assegnare gli incarichi di consulenza ad aziende e professionisti qualificati, il Croas ha
realizzato dei bandi di gara per I'espletamento dei quali & stato necessario istituire apposita
commissione, della quale ha fatto parte il Vice Presidente, che si € riunita nelle seguenti date:

e 13/11 Commissione bandi per consulenti,

e 20/11 Commissione bandi per consulenti.

E’ stato possibile riprendere la progettazione per la realizzazione del 11I° modulo del Corso per
Supervisori di Tirocinio realizzato dal CROAS Piemonte in collaborazione con I’Universita degli Studi
di Torino e I'Universita del Piemonte Orientale. Il Vice Presidente in quanto membro del
Coordinamento Scientifico ha partecipato a n. 2 riunioni organizzative:

e 24/11 riunione organizzativa Corso Supervisori,

e 01/12 riunione organizzativa Corso Supervisori.

Tra le altre cose, & proseguita I'attivita del Vice Presidente in qualita di Responsabile Prevenzione
della Corruzione e Trasparenza. E’ stato necessario, in merito a cio, un lavoro costante legato
all’espletamento degli obblighi di legge e sono stati inoltre realizzati degli incontri strutturati con il
Consulente Trasparenza e Anticorruzione nei seguenti giorni:
e 09/12 incontro del Vice Presidente e del personale di segreteria con il Consulente
Trasparenza e Anticorruzione,
e 16/12 incontro del Vice Presidente e del personale di segreteria con il Consulente
Trasparenza e Anticorruzione.

In riferimento al ruolo di rappresentanza si segnalano le seguenti partecipazioni:
e 22/09Intervento al webinar “Assistenti sociali e welfare aziendale di prossimita: dialogo
tra pubblico, privato e privato no profit” organizzato da Societa Mutua Piemonte in
collaborazione con il CROAS Piemonte,



07/11 Coordinamento Area Nord,

26/10 Incontro con il Gruppo territoriale servizio sociale di comunita,

21/11 Assemblea nazionale dei consiglieri regionali,

03/11 incontro Presidente e Vice Presidente con tutti i collegi territoriali di disciplina.

Il Vice Presidente



