CROAS PIEMONTE

REPORT ATTIVITA'
COMMISSIONE ETICA E DEONTOLOGIA
Maggio — Agosto 2022

La commissione si € riunita mensilmente, ad eccezione del periodo estivo.

Attivita relative alle funzioni di vigilanza

La Commissione Etica e Deontologia, a tutela della professione, opera in connessione
con il Consiglio Territoriale di Disciplina e con il Consiglio Nazionale di Disciplina,
svolgendo funzione di monitoraggio sugli adempimenti obbligatori delle sanzioni
disciplinari comminate ai professionisti inadempienti e di verifica dell’esercizio
abusivo della professione, in osservanza del regolamento interno del 2020.

In questi primi mesi si ¢ quindi proceduto al Monitoraggio e alla verifica
dell’esercizio abusivo della professione, in particolare degli assistenti sociali
cancellati e sospesi dall’albo negli anni 2018- 2019-2020.

Si sono individuate strategie operative da seguire per le azioni di verifica e
monitoraggio condivise dai consiglieri della Commissione.

Altresi, in raccordo con la Segreteria, I’'UDP e il Consiglio Territoriale di Disciplina,
si ¢ provveduto a verificare i dati anagrafici degli iscritti e dei datori di lavoro degli
iscritti sottoposti a procedimento disciplinare.

Si ¢ provveduto ad attivare azioni per sensibilizzare e promuovere 1’adempimento
formativo per I’acquisizione dei crediti deontologici nei confronti dei colleghi carenti
nei due trienni passati.

Attivita relative alla realizzazione di eventi formativi

La Commissione Etica e Deontologia si ¢ attivata per I’ideazione e 1’organizzazione
dell’evento “Riflettere sull’esperienza di gioia nel lavoro dell’assistente sociale.
Laboratorio on line di pratica riflessiva”, in collaborazione con la referente della
Commissione Comunicazione.



