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Report TESORIERE

“Per essere professionisti efficienti e incisivi occorrerà coltivare sempre più le competenze del XXI secolo:
l’esercizio del pensiero critico e l’attitudine al problem solving, ma inserite in un contesto dinamico, in cui

sarà decisiva l’apertura verso l’innovazione, la creatività e la curiosità intellettuale, la capacità di
comunicare in modo efficace, l’apertura alla collaborazione e al lavoro di gruppo.”

Maria Pia Roggiero

Attività periodo: Maggio – Agosto 2022

L’attività di Tesoriera, nel corso del secondo quadrimestre di mandato si è articolata sul consolidamento
dei processi e sulla gestione dell’apparato amministrativo. E’ proseguita la stretta collaborazione con la
segreteria,  in  particolare  con  la  dipendente  Scavone,  incaricata  sulla  parte  contabile  dell’ente.  In
quest’ottica  è  stata  predisposta  e  redatta  la  relazione  illustrativa  al  conto  annuale  senza  l’ausilio  di
consulenti esterni consentendo un risparmio all’ente.
A fronte dei successivi controlli sul portale dell’Agenzia delle Entrare, grazie ad un lavoro di raccordo con
la segreteria e il resto del consiglio sono stati contattati coloro che non risultavano aver pagato la quota di
iscrizione  2022 al  fine  di  verificare  i  motivi  del  mancato  assolvimento.  Per  coloro  che  non  avevano
ricevuto o  smarrito  l’avviso  di  pagamento è  stato  richiesto  all’AdE il  duplicato,  poi  inoltrato  agli/alle
interessati/e.  Questo  lavoro di  concerto  ha  consentito  agli/alle  iscritti/e  di  evitare  di  incorrere  nella
segnalazione al CTD oltre a garantire all’Ordine il recupero dei crediti. Permane un numero contenuto di
morosi che risultano non contattabili in quanto i dati riportati in area riservata, sia telefonici sia indirizzo
mail,  non  risultano  attivi.  Questa  attività  ha  richiesto  un  notevole  impegno  anche  della  segreteria
dell’Ordine.
Per tale gruppo si sono avviate le procedure di segnalazione all’AdE per il recupero coattivo del tributo,
così come previsto dalla normativa in materia.
E’ proseguita altresì l’attività di contatto con i consulenti dell’Ordine, in particolare il revisore contabile
per quanto riguarda gli adempimenti di verifica sugli atti deliberativi emessi dall’ente.
Il secondo quadrimestre ha visto tutto l’Ufficio di Presidenza fortemente attivato sull’organizzazione e la
realizzazione della Conferenza Nazionale “lavoro e dignità” svoltasi a Torino il 17 giugno in collaborazione
con il CNOAS.
Ho altresì collaborato con l’ASL To3 e il CISS di Pinerolo per l’organizzazione del convegno previsto nel POF
2022 sul  tema della violenza di  genere  dal  titolo  “Uomini  autori  di  violenza –  modelli  di  intervento a
confronto” previsto il 19/09/2022.

Atti deliberativi predisposti e relative fasi istruttorie

Di seguito si riporta l’elenco degli atti più significativi predisposti nel periodo di riferimento: 

 rinnovo licenza piattaforma “GoToMeeting”;

 incarico extra convenzione per consulenza Studio Professionale Moine-Branca;
 determina inerente il pagamento dell’affitto della sala presso “Arteficio” per il Consiglio Ordinario

del 18 giugno 2022;

 impegno di spesa FUA 2022;

 Impegno di spesa rinnovo incarico consulente esperto in materia di Anticorruzione e Trasparenza;



 Relazione illustrativa al conto annuale

Attività istituzionali effettuate nel periodo di riferimento:

 10/05 riunione dell’UDP con il  CNOAS per l’organizzazione dell’evento del 17 giugno “Lavoro e
Dignità”;

 13/05 riunione con il personale di segreteria;

 18/05 commissione per la definizione dei commissari esami di stato per l’abilitazione professionale
anno 2022;

 30/05 incontro online con alcune iscritte a seguito di una loro lettera inviata all’Ordine;

 06/06 incontro con rappresentanti di un comune piemontese;

 10/06 convegno “La riforma dell’art. 403 c.c. Riflessioni e indicazioni sull’applicabilità”;

 16/06 incontro di preparazione della conferenza nazionale “Lavoro e dignità”

 17/06 conferenza nazionale “Lavoro e dignità”;

 21/06 incontro presso la sede CROAS con l’Assessore Rosatelli  del  Comune di  Torino ed alcuni
consiglieri del Croas Piemonte;

 05/07 evento inserito nel POF 2022 dal titolo “Riforma della giustizia minorile”;  

Consigli dell’Ordine

E’ stata garantita la presenza a tutti i Consigli ordinari e straordinari di cui si elencano di seguito le date:

 14/05;

 11/06 consiglio straordinario;

 18/06;

 08/07;

 05/08.

Ufficio di Presidenza – UdP

Attraverso collegamenti on line, l’UdP ha effettuato molteplici incontri, con cadenza variabile in relazione
delle esigenze emerse, nello specifico: 

 4 maggio;

 9 maggio;

 25 maggio;

 30 maggio;

 8 giugno;

 13 giugno;



 4 luglio;

 26 luglio;

 1° agosto.

Consulta Unitaria delle Professioni

E’  proseguita  la  partecipazione  agli  incontri  periodici  di  confronto  con  gli  altri  ordini,  nel  periodo  di
riferimento ho preso parte ad un unico incontro tenutosi da remoto il 19.07.2022.

12 ottobre 2022

La Tesoriera

A.S. Dott.ssa Luana Boaglio


