
 

 

COMMISSIONE PER L'AUTORIZZAZIONE ALLA FORMAZIONE 
CONTINUA 

 
Report attività 1° quadrimestre 2023 

 
 
La Commissione per l’Autorizzazione alla Formazione Continua è stata istituita 
il 15 gennaio 2022, con deliberazione all’unanimità, ed è composta da: 
 
- Paolo Ambrosioni, Referente della Commissione 
- Luana Boaglio, Referente dell’U.d.P. (Ufficio di Presidenza) 
- Silvia Benna, Maria Vittoria Tonelli, Maria Chiara Bartocci, Filena 
Marangi, Daria Moschetti. 
 
 
L’attività della Commissione può essere riassunta quantitativamente come 
segue: 
 

Fattispeci
e 

Approvate  Diniegate  Totale 

    

Esoneri 71 61 132 

Ex Post  216 46 262 

Eventi 47 0 47 

Caricamen
to file 
presenze 
webinar 

51   

e-mail 
iscritti 

15   

 
 
Sessioni Commissione  
 
11 gennaio 
1 febbraio 
22 febbraio 
8 marzo 
20 marzo 



 

 

22 marzo 
5 aprile 
19 aprile 
29 aprile 
 
Incontri con Agenzie Formative per nuovo Regolamento Formazione Continua 
 
31 marzo 
3 aprile 
13 aprile 
17 aprile 
 
Riunioni tavolo CNOAS-Croas 
 
1 marzo 
5 aprile 
 
Chiusura triennio formativo 2020-2022 
 
A partire da gennaio 2023, la commissione AFC si è dedicata alla verifica e 
relativo riconoscimento di tutte le attività ex post presentate dagli iscritti per 
completare il triennio formativo 20/22. Come previsto, infatti, il termine per 
inserire tutte le attività ex post all’interno dell’area riservata è, come ogni anno, 
il 31/03. 
 
La Commissione, prima della scadenza di cui sopra, ha sollecitato tutti i 
colleghi tramite una e-mail massiva a procedere con il caricamento delle attività 
ex post e di prendere visione soprattutto del nuovo regolamento.  
 
Le istanze sono state davvero tante e, di conseguenza, la Commissione si è 
dovuta organizzare al meglio per poter completare la procedura entro il primo 
consiglio di aprile 2023. Durante tutta la procedura di accreditamento ex post, 
non sono mancati i contatti diretti con gli iscritti per facilitare e correggere 
eventuali mancanze o problemi riscontrati nella verifica di ogni istanza.  
 
Si sottolinea che è stato necessario dedicare anche molto tempo allo studio e 
riflessione per lo studio del nuovo regolamento AFC specialmente per tutte le 
attività a cavallo tra i due trienni.  
 
 
Studio e confronto nuovo Regolamento per la Formazione Continua 
 
La Commissione AFC ha preso prontamente visione del nuovo regolamento 
per la Formazione Continua organizzando lo studio in sottogruppi al fine di 



 

 

individuare tutte le novità e modifiche che lo stesso necessariamente comporta 
per tutta l’attività della Commissione stessa.  
 
In particolar modo, le modifiche significative che si sono sin da subito rilevate, 
sono quelle che riguardano tutti la parte per l’accreditamento degli eventi ex 
ante e l’elenco delle nuove attività riconosciute come ex post.  
 
Per questo motivo si è lavorato in sinergia con la Commissione FUR e si è 
discusso in ogni consiglio dell’importanza di promuovere con le agenzie e la 
comunità professionale i considerevoli cambiamenti del Regolamento.   
 
 
Continuità nei rapporti diretti con agenzie, enti formativi e iscritti per 
dubbi, quesiti ed istanze 
 
I due referenti delle Commissioni FUR e AFC, hanno realizzato diversi incontri 
con le agenzie formative del territorio. 
 
In questo modo, è stato possibile agevolare i rinnovi delle convenzioni e 
l’attivazione di nuove. Inoltre, è stato previsto che la Commissione preveda 
degli incontri aperti anche durante l’anno per rispondere alle esigenze di 
agenzie e iscritti.   
 
 
 
 
Tavolo CNOAS/CR0AS 
 
Oltre al lavoro condiviso con la Commissione FUR, i membri di AFC hanno 
partecipato ai tavoli di confronto con il Consiglio Nazionale. 
 
Quest’ultimo ha previsto di monitorare l’implementazione del nuovo 
Regolamento insieme a tutte le commissioni regionali impegnate nella 
Formazione Continua, l. Sono state, dunque, condivise una tabella di analisi 
con diversi punti per i quali ogni commissione può fare dei ragionamenti ed 
individuare le criticità/buone prassi specialmente per allineare tutte le 
commissioni a livello nazionale tenendo conto delle specifiche realtà regionali. 
 
 
Regolamento controllo a campione triennio formativo 2020-2022 
 
Attingendo all’esperienza realizzata nello scorso anno e alle difficoltà 
affrontate, la Commissione AFC ha provveduto ad aggiornare il regolamento 



 

 

per i Controlli a campione  del triennio 20/22 ,deliberato dal Consiglio in data 
27 marzo 2023. 
 
La revisione del regolamento prevede un’unica estrazione (anziché due) nel 
corso dell’anno che rispetti comunque la percentuale (5% complessiva) di 
iscritti estratti, l’inserimento dei filtri utili per procedere all’estrazione e il tempo 
della Commissione di sei mesi per procedere al controllo della documentazione 
ricevuta. 
 
Sono confermate le modalità per comunicare agli iscritti via PEC e via email 
ordinaria l’invito a produrre la documentazione richiesta.    
 
L’estrazione dei nominativi avverrà di norma entro il mese di maggio 2023 e la 
segreteria provvederà a inviarne comunicazione a tutti gli iscritti estratti. 
 
 
Struttura e organizzazione del metodo di lavoro condiviso interno alla 
Commissione  
 
Per l’anno 2023, anche a seguito dell’approvazione del nuovo Regolamento 
per la Formazione Continua, si è resa necessaria una organizzazione più 
snella ed efficace dei lavori della Commissione AFC. 
 
Il metodo di lavoro adottato è stato oggetto di confronto, poi condiviso e accolto 
da tutti i consiglieri facenti parte della Commissione. 
L’organizzazione condivisa prevede delle referenze interne assegnate a ogni 
membro della Commissione che richiedono a ognuno, un livello di autonomia 
nel portare a termine il lavoro assegnato. 
 
Il contenuto dell’attività di ognuno viene comunque presentato nel momento 
collegiale degli incontri AFC  per essere oggetto di confronto e approvazione. 
 
La Commissione ha condiviso una logica cooperativa che prevede per ogni 
referenza interna, il sostegno e supporto reciproco nelle fasi di maggiore carico 
di lavoro e/o in presenza di situazioni straordinarie.  
 
 
Esoneri dalla Formazione Continua 
 
Le richieste di esonero nel primo trimestre hanno riguardato in particolare il 
triennio precedente e sono state quindi esaminate sulla base del vecchio 
regolamento.  
 



 

 

L’ottica adottata, pur nella puntuale applicazione del regolamento stesso, è 
stata quella di cercare di bilanciare la volontà di venire incontro alle situazioni 
specifiche dei colleghi richiedenti con l’esigenza di affermare l’importanza e la 
necessità della formazione.  
 
Quando possibile sono stati sentiti direttamente i colleghi, allo scopo di 
comprendere, informare e spronare, nel rispetto delle situazioni individuali, 
all’acquisizione dei crediti formativi e deontologici attraverso i canali più 
accessibili a ciascuno. 
 
Stati generali 
 
Il referente della Commissione AFC ha partecipato agli Stati Generali degli 
Assistenti Sociali che si sono svolti a Roma il 21, 22 e 23 marzo 
 
L’evento ha coniugato la celebrazione della Giornata mondiale del servizio 
sociale (21 marzo) con un importante anniversario, cioè i trent’anni dell’Ordine 
degli assistenti sociali (1993-2023) 


