Mandato 2022/2026
Attivita periodo: maggio- agosto 2023

Report SEGRETARIO

“La contemplazione & un lusso, I'azione una necessita.”
Henri Louis Bergson

Prosegue I’attivita di Consigliere segretario, in un crescendo di acquisizione (e ricerca...) di competenze
specifiche, sostenuta da una Segreteria sempre pit autonoma e fondamentale al prosieguo delle attivita; tale
capacita ¢ stata evidenziata nella valutazione legata alla produttivita nel mese di giugno 23.

Questi mesi sono stati caratterizzati da una redistribuzione di compiti all’interno del Consiglio per alcune
assenze temporanee che hanno necessitato anche I’individuazione di nuove figure (penso alla referenza
FUR...) per le quali I’'UDP ha provveduto lungamente a svolgere riflessioni volte all’equilibrio di quanto
in atto.

E’ stato necessario confrontarsi con i Segretari di altri CROAS su determinati specifici procedimenti
quali:

-acquisizione marchio istituzionale
- nomina Commissario Esame di stato
-Societa tra Professionisti

Come Bergson cita, anche nei mesi estivi dove il desiderio era quello di provare a “contemplare”
maggiormente nell’attivita consigliare , che per me nell’intenzione significava concentrarsi su aspetti
lasciati maggiormente indietro ( penso alla quantita di delibere pregresse...) impegni contingenti non
sempre hanno favorito questo desiderio.

Anche nel periodo notoriamente di ferie, I’ udp & rimasto agganciato cercando di sostenere a turno le
meritate assenze di ciascuno e di non lasciare indietro quanto necessario.

La scrivente ha poi, attraverso alcuni esempi scuola occorsi in questi mesi, consapevolizzato
maggiormente sulla necessita di rendere piu rigorosa I’attivita amministrativa connessa al proprio ruolo e
si assume la responsabilita attraverso questo report, come monito, di rispettare maggiormente i tempi di
caricamento degli adempimenti (soprattutto verbali e votazioni ) per garantire la massima efficienza
possibile.

Assisto, prendendo ad esempio il calo degli scambi comunicativi in chat Consiglio, ad un momento di
stanchezza generale ( e che mi coinvolge) che reputo fisiologica e per la quale nutro una certa
benevolenza perché condivisa, cid non assolve certamente le mancanze ma aiuta a mantenere alta la mia
motivazione ultima che ¢ il bene della Comunita Professionale, in quanto accettare i limiti e renderli
espliciti mi rende chiaro quanto ancora pero desideri migliorare e andare avanti.

Riprendo cosi, a settembre questo cammino, cercando di focalizzare su quanto ancora posso mettere a
disposizione, meglio certo, ma con lo stesso desiderio iniziale!

Si riassumono gli impegni di questi ultimi 120 giorni:



CONSIGLI:

Partecipazione in presenza a 3 Consigli Ordinari su 4 con :

-preparazione pregressa di ODG , verifica in Segreteria della Tenuta Albo e raccolta documentazione
- tenuta Verbale e presenze Consiglio

- predisposizione atti successivi urgenti in particolare trasmissione comunicazione di iscrizioni urgenti,
comunicazioni CNOAS tra cui il Marchio Istituzionale.

PRESENZE IN SEGRETERIA:

-12 maggio;

-12 giugno

-30 giugno

- 1 agosto

UDP:

Partecipazione a tutti gli UDP online , nelle date di:
3 maggio,

- 29 maggio,

- 12 giugno,

- 3 luglio,

- 31 luglio.

PREPARAZIONE E PARTECIPAZIONE AD EVENTTI:
-EVERGREEN FESTIVAL 22 LUGLIO 2023

Come sempre, grazie a Tutt*
La Consigliera Segretario

Silvia Di Capua



