
ATTIVITA’ PRESIDENTE 
Report delle attività 

Settembre – Dicembre 2023 
 
Uno dei punti di rilievo dell’attività del Presidente nel periodo considerato è riferito 
all’implementazione del POF non solo come opportunità formativa per gli iscritti ma anche come 
strumento per costruire relazioni politiche e di collaborazione con istituzioni e soggetti del sistema 
del welfare piemontese. Con l’organizzazione del Convegno “Accesso al lavoro di persone con 
disabilità: visioni, collaborazioni ed esperienze” si è aperto un canale importante di comunicazione 
e collaborazione con l’INAIL, mai strutturato in precedenza dal Croas, che lascia intravedere 
opportunità future di cooperazione non solo in ambito formativo. L’evento ha, inoltre, permesso di 
costruire nuove relazioni con il mondo accademico, del Terzo settore e degli Enti gestori. Anche il 
webinar “Digital Social Work: modelli ed esperienze - la prospettiva italiana e la dimensione 
internazionale” si è evidenziato non solo come proposta di formazione agli iscritti capace di offrire 
uno sguardo innovativo e di respiro internazionale verso il Servizio sociale ma anche come occasione 
di progettazione condivisa con i due Atenei piemontesi e una concreta possibilità per avviare 
relazioni di scambio con professionisti di altre nazioni. 
Ottobre e Novembre sono stati i mesi del tradizionale ciclo di incontri territoriali con i professionisti 
Assistenti sociali nelle diverse Provincie, un’esperienza decisamente coinvolgente e che ha 
permesso ancora di più di avvicinare la nostra istituzione agli iscritti ascoltando le loro istanze e 
portando l’esperienza del considerevole carico di lavoro portato avanti dai Consiglieri. 
L’attività politica interna ed esterna alla comunità professionale si è implementata anche grazie alla 
partecipazione alla Conferenza Nazionale “Welfare è Cultura” e alla successiva Conferenza dei 
Presidenti tenutesi a Brescia con organizzazione del CNOAS e del CROAS Lombardia. 
Necessario menzionare anche il lavoro di amministrazione dell’Ente che vede coinvolto il Presidente 
e l’Ufficio di Presidenza in maniera significativa e che mette sempre più al centro l’Ufficio di 
Segreteria che necessita a maggior ragione di una strutturazione continuativa e solida. Le dipendenti 
hanno svolto un’attività a tutto tondo supportando in maniera completa, e su tematiche complesse, 
il Presidente e l’UdP confermando l’importanza, per un buon funzionamento della macchina 
amministrativa, di un valido progetto di strutturazione organizzativa che il Consiglio deve costruire 
e perseguire con decisione. In riferimento al lavoro di segreteria, cito a titolo esclusivamente 
esemplificativo il lavoro legato all’individuazione ed acquisizione dei consulenti, tutti in scadenza al 
31/12/2023, che è stato condotto in maniera efficace ed analitica. 
 
 
L’agenda del Presidente: 
 
05/09 Incontro gruppo preparazione incontri territoriali 
11/09 Ufficio di Presidenza 
12/09 Incontro con INAIL 
15/09 Torino, giornata attività di gestione presso la sede 
16/09 Torino, Consiglio 
18/09 Incontro gruppo preparazione incontri territoriali 
25/09 Commissione FUR per incontro preparazione evento formativo sul Digital Social Work 
27/09 Commissione Comunicazione 
28/09 Incontro con Inail 
28/09 Incontro gruppo preparazione incontri territoriali 
05-06-07/10 Brescia, Conferenza Nazionale “Welfare è Cultura” – Conferenza dei Presidenti 



10/10 Commissione Comunicazione 
11/10 Incontro gruppo preparazione incontri territoriali 
12/10 Ufficio di Presidenza 
14/10 Torino, Incontro Territoriale 
14/10 Torino, Consiglio 
18/10 Commissione Comunicazione 
19/10 Ufficio di Presidenza 
23/10 Torino, Azienda Zero, Gruppo Tecnico Area Assistenti Sociali 
24/10 Incontro con Università del Piemonte Orientale e Coordinamento Interregionale Ordini 
Professioni Infermieristiche 
25/10 Pinerolo, Evento formativo “Minori e violenza di genere: quali interventi a contrasto della 
violenza assistita e nei confronti delle adolescenti” 
30/10 Convegno “Accesso al lavoro di persone con disabilità: visioni, collaborazioni ed esperienze” 
30/10 Ufficio di Presidenza 
31/10 Incontro con Prof. Cellini e Prof. Lopez in preparazione all’evento formativo sul digital social 
work 
31/10 Consiglio straordinario 
02/11 Ufficio di Presidenza 
03/11 Cuneo, incontro territoriale 
04/11 Torino, Consiglio 
08/11 Commissione Comunicazione 
09/11 Alessandria, incontro territoriale 
10/11Biella, incontro territoriale 
10/11 Novara, incontro territoriale 
11/11 Omegna (VB), incontro territoriale 
15/11 Laboratorio Narrare la Professione 
23/11 Torino, incontro con Ordine dei Giornalisti 
28/11 Audit UNITO, Commissione Esperti Valutatori ANVUR 
28/11 Ufficio di Presidenza 
30/11 Evento formativo “Digital Social Work: modelli ed esperienze. La prospettiva italiana e la 
dimensione internazionale” 
01/12 Torino, incontro con Consulenti Global 
02/12 Torino, Consiglio 
04/12 Incontro con iscritti dipendenti Consorzio di Chieri 
14/12 Formazione Equo Compenso 
15/12 Consiglio straordinario 
29/12 Incontro in memoria di Antonio Bellicoso. 
 
 

“Esserci significa esserci coi fatti. Le parole, spesso, 
sono il modo più certo di essere altrove.” (Filippo Alosi) 

 
 

Il Presidente 
Antonino Attinà 

 
 
 


