COMMISSIONE PER L'AUTORIZZAZIONE FORMAZIONE CONTINUA
Report attivita 2° quadrimestre 2026

La Commissione per I’ Autorizzazione Formazione Continua ¢ composta da:

- Davide Milano, Referente della Commissione

- Maria Vittoria Tonelli, Tesoriere e referente dell’U.d.P. (Ufficio di Presidenza)
- Filippi Silvana, Imbrea Alina Petronela, Ravina Silvia, Elter Soulail.

Il presente report fornisce una sintesi dettagliata delle attivita svolte dalla Commissione
Autorizzazione Formazione Continua nel corso del periodo di riferimento.

L'obiettivo principale della Commissione ¢ stato quello garantire 1 autorizzazione degli
eventi/corsi/convegni/supervisioni agli iscritti, assicurare il rispetto dell'obbligo formativo e
deontologico e promuovere opportunita di aggiornamento professionale coerenti con le sfide attuali
del servizio sociale.

Nel periodo preso in esame, la Commissione si ¢ riunioni a cadenza quindicinale ed ha esaminato e
valutato le istanze presentate da enti convenzionati, agenzie formative, enti pubblici e iscritti.
Inoltre la Commissione o alcuni dei suoi componenti hanno partecipato ad eventuali incontri richiesti
dal CNOAS.

Accreditamento Eventi Formativi

L’attivita di accreditamento degli eventi formativi rappresenta una delle funzioni cardine della
Commissione, finalizzata a garantire 1’ offerta formativa e il costante aggiornamento delle competenze
professionali degli iscritti.

A seguito del lavoro di insediamento della commissione nel primo quadrimestre, i componenti
elencati precedentemente, hanno analizzato le istanze pervenute da parte di agenzie formative,
enti/agenzie. Ogni proposta ¢ stata esaminata in conformita al Regolamento per la Formazione
Continua, verificando la pertinenza dei contenuti rispetto alle aree di intervento del servizio sociale,
I’adeguatezza della documentazione, dei CV dei formatori, e delle ore richieste.

La commissione ha avuto modo di confrontarsi con alcuni referenti degli Enti per facilitare la
procedura di accreditamento.

Un asse portante dell'azione ¢ stata la conoscenza della piattaforma informatica dedicata per
I’attribuzione dei crediti formativi e deontologici da parte di tutti i componenti.

Pertanto I'attivita di accreditamento si € configurata come un processo di garanzia per la comunita
professionale.

Accreditamento Ex-post

Una sezione specifica e di particolare rilevanza nell'operato della Commissione ha riguardato la
gestione delle istanze di accreditamento ex-post. Tale procedura ¢ finalizzata al riconoscimento di
crediti formativi in riferimento a funzioni professionali di alto valore metodologico, che per loro
natura necessitano di una valutazione a consuntivo della documentazione prodotta come attivita di
supervisione professionale, di tutor accademico o di tirocinio, attivita di docenza o partecipazione a
convegni, redazione di pubblicazioni.

La gestione di tali istanze ha richiesto un esame minuzioso delle attestazioni presentate, con 1'obiettivo
di valorizzare I'impegno individuale trasformando l'esperienza e 1'impegno intellettuale in crediti
formativi e deontologici riconosciuti dal sistema ordinistico.



Esoneri dalla Formazione Continua

Parallelamente all’attivita di accreditamento, la Commissione ha gestito con particolare sensibilita e
rigore le richieste di esonero, ovvero le istanze presentate dagli iscritti per la sospensione temporanea
dell’obbligo formativo. Tale attivita ¢ disciplinata dal Regolamento e risponde alla necessita di
bilanciare il dovere di aggiornamento con le situazioni di vita o professionali che rendono
oggettivamente impossibile la partecipazione ad attivita formative.

La Commissione non si ¢ limitata a una mera funzione di "validazione ", ma ha operato per garantire
l'equita delle richieste. L'obiettivo ¢ stato assicurare 1'esonero come un diritto riconosciuto a chi si
trova in condizioni di oggettiva impossibilita alla formazione.

In conclusione la Commissione ha valutato le seguenti richieste:

Fattispecie Valutate
Esoneri 38
Ex Post 129
Eventi 78
Totale 245

11/09/2026
Davide Milano



